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PREMI E RE CO NNEXI O N o Avant de vous connecter, assurez-vous que :

- Votre ordinateur dispose d'Internet Explorer (version 9 minimum),
- Acrobat Reader est installé (pour I'édition des factures).

1 Je vais sur le site :
www.santetravail-on.fr

2 Je clique sur la rubrique - = ———
« Espace adhérent » h \ ~SAEA TRAAL
= S v b

Mol mon mitdepasse  Décomesion

3 Je saisis mon code utilisateur (numéro encore Les services en ligne de votre espace adhérent

d'adhérent) et mon mot de passe. (Ce Jreresmthmios e

> Mise 3 jour deIa lste de vos salarids (départs, embauches)

mot de passe sera a modifier lors de -
Votre prem/ére Connex/on )' > Consultation et téléchargement de vos factures.

4 Je vérifie impérativement mes données
administratives dans la rubrique

« Mon entreprise » et les mets a jour
si nécessaire.

LES SERVICES EN LIGNE

de votre espace adhérent

E MON ENTREPRISE

Consulter et mettre a jour vos données administratives

# Adrosso princiodo: #* Mo contacter: Les informations administratives de votre entreprise doivent
ADHERENT TEST Y Thonone: 0233000000 obligatoirement étre complétées pour utiliser 'espace adhérent.
ZI PASTEUR =
50208 COUTANCES & Fax: 0233010101
0 Portable : L g . . .
o o s CELLE Page vous permet de vérifier et modifier les informations de

snmsssnamonesnan VL€ ENTEPIise.

Données administratives : 4" % Autres contacts :
Actit: Gensmne  RESPONSABLE Veillez a bien compléter le champ email, en cas d'oubli de votre mot
SIRET:  43162792600063 Eﬁ% FLEUR d | J tt d |
I . e passe, le nouveau sera envoyé a cette adresse email.
Code NAF: 16.10A réservation
Sciage et rabotage du bois, hers imprégnation %%:‘:de Alex MARTIN
reservation
Responsable de o . . . A N .
et aanésion: 20102017 fendece G Pour modifier vos informations, cliquer sur l'icéne crayon # puis une
fois les modifications faites, validez-les en cliquant sur V
r) Une question ?
od 0233570000 | 0233440828 9

info@santetravail-on.fr



LES SERVICES EN LIGNE

de votre espace adhérent

en fin d’année

MA DECLARATION ANNUELLE Accessible uniquement

Réaliser votre déclaration annuelle d’effectif

La déclaration annuelle d'effectif permet d’assurer le suivi individuel de santé de
., . .. PR ’z . P Critéres dimpression: @ Liste compigte (O Nouveaux salariés (O Salariés sortis (O Salariés modifiés
vos salariés (poste de travail, type de suivi médical) et d'établir avec précision le rechrcer: a
. . [ Afficher le détail des salariés W sans poste detravail [l sanscodePCS [ nouveau [l sorti
montant de la cotisation annuelle.

: dAZERTITESTnéle)Ie%DMBHWElSI) : o
. . . . y , L, . (' MARITAL NEE TEST CHRISTINE né(e) le 01/04/1996 (SI)
Cette rubrique est accessible uniquement en fin d'année, pendant la période  TEST AURELIE el 14031520 )
P . ’ . , . (J° TEST BABA né(e) le 18/01/1954 (SIA}
de déclaration annuelle d'effectif. Les entrées et sorties de personnel en 9 TesTEDrit e 071T5(0)
o] . . . re . N 2, ‘Q TEST ELODIE né(e) le 01/06/1970 (SIR)
dehors de cette période, ainsi que toute autre modification, sont a déclarer dans o TEST GUSTAVE i) s 200812351
. .z (° TEST IDEST né(e) le 01/01/1983 (1)
|a rubrlque « Mes Salarles » ., dTEerEANAv:zA)mcHEsném):e:gmgnwusn
& Teerae s o ey 771581

MES SALARIES

Mettre a jour la liste de vos salariés (embauches / modifications / départs)

Retrouver la liste de vos salariés avec, pour chacun, sa catégorie de suivi individuel de santé (SI, SIA ou SIR), sa date d'embauche,
son type de contrat, son code PCS (Professions et Catégories Socioprofessionnelles) et son poste de travail.

+® DECLARER L'ENTREE D'UN SALARIE

. A ®
1. Cliquer sur l'icone '|'- .

2. Compléter les champs obligatoires : civilité, nom, prénom, date de naissance, date d'embauche, type de contrat, code PCS,
poste de travail, etc.

3. Dans la partie « Déterminants pour le suivi individuel de santé » cocher uniquement si le salarié est concerné par les
situations énoncées. Par défaut, votre salarié est en Sl (Suivi Individuel), si vous cochez un risque dans la liste, il passera en
SIA (Suivi Individuel Adapté) ou SIR (Suivi Individuel Renforcé).

4. Pour valider, cliquer sur V Votre salarié est enregistré et apparait en vert clair dans la liste des salariés, en attente de validation
par nos services.

—® DECLARER LA SORTIE D'UN SALARIE

,l‘. MODIFIER LES DONNEES D'UN SALARIE

1. Dans la liste des salariés, cliquer sur le salarié a modifier . 1. Cliquer sur l'icdne -0 )

2. Modifier le nom marital, le poste de travail, le type 2. Dans «NOM / Prénomy, sélectionner le salarié concerné.
de contrat, le code PCS (Professions et Catégories

Socioprofessionnelles), les déterminants pour le suivi
individuel de santé.

3. Pour valider, cliquer sur V

3. Saisir la date de sortie, le motif puis cliquer sur Vpour
valider.

Votre salarié apparait alors en rouge sur votre liste. Il ne
s'affichera plus une fois que sa sortie sera validée par nos

services.
MES RENDEZ-VOUS ACTIVITE
@ Visualiser le planning des rendez-vous et E (v} Accéder arlhistorique des visites et a la liste des
demander des visites pour vos salariés actions de prévention réalisées par I'équipe

MES CONTACTS DOCUMENTATION

Accéder aux coordonnées de votre équipe Consulter les documents de référence
santé travail

- La classification des salariés en Suivi Individuel (Sl), Suivi
Individuel Adapté (SIA) ou Suivi Individuel Renforcé (SIR).
- Les contreparties de I'adhésion a notre Service.

ESPACE FINANCIER

Cotsigar G LA AR ey Ve A ES - Les statuts et le réglement intérieur.
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