EVALUATION DES RISQUES PROFESSIONNELS
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2—\ OBJECTIFS

A Faire d’une obligation réglementaire un véritable levier de
progres de I'entreprise.

A Appliquer une méthode d’évaluation des risques professionnels,
et s'appuyer sur les éléments de la Fiche d'Entreprise.

A Elaborer un plan d’actions et contribuer a éviter les accidents
de travail et maladies professionnelles.

A Mettre en place une démarche d’amélioration continue des
conditions de travail.

DOCUMENT UNIQUE‘Y

Faire d’une obligation
réglementaire, un véritable levier
de progres pour l'entreprise

'};\‘ PROGRAMME

Vous accompagner dans la réalisation de votre Document Unique
via une méthodologie accessible et adaptable a toute entreprise.

N Contexte réglementaire et notions de prévention.

A" Préparation de la démarche (identifier les ressources humaines
et materiels de I'établissement).

A Méthode d‘identification, d’analyse et de hiérarchisation des
risques.

N Elaboration d'un plan d’actions.
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Etes - vous concerns ?
Avez-vous établi votre Document Unique ?

Rencontrez-vous des difficultés dans

I'élaboration de votre Document Unique ? @z

Avez-vous recensé les risques présents
dans votre entreprise ?
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N Proposition d'outils concrets
et entrainement a leur
utilisation.

N Contenu tenant compte
des dernieres évolutions
réglementaires.

N Retour

d’expérience et
animation basée sur les
échanges.

228 rusLIC

Employeurs de tous secteurs
d’activité.

Personne chargée de la sécurité
dans l’'entreprise ou missionnée
par I'employeur.

DUREE

Session de 3 heures dans les
locaux SIST Ouest Normandie.
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L‘-\ r‘JINTERVENANTS

Conseillers en prévention des
risques professionnels.

Dates ef inseripfions sur notre sife
infernet : www . santetravail-on.fr

En conz&mem‘ ce theme ect
en module de formation
% sur wotre sife (infernet

www . §

ravail-on.fr

Répond aux exigences réglementaires

Décrets n°2001-1016 du 05/11/2001 et
n°2022-395 du 18/03/2022
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